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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 118 a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2013.674 j.t. ze zm.) — zwanej dalej ustawa, Biuro Kontroli
Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spotecznej w dniach od 30 czerwca do 4 lipca 2014 1.
przeprowadzito w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wyszkowie, ul. Kosciuszki 15 kontrole
planows nt.: ,Prawidlowosci wydatkowania srodkéw w ramach realizowanych programéow
specjalnych dofinansowanych z rezerw Funduszu Pracy w latach 2012-2013".

Kontrole przeprowadzil Zbigniew Roguski gtéwny specjalista w Biurze Kontroli, na
podstawie upowaznienia Ministra Pracy i Polityki Spoleczne] z dnia 18 czerwca 2014 r.
(nr BKO-1V-0150-71-K'W/14).

Przedmiotem kontroli byta ocena prawidlowosci wydatkowania srodkdw w ramach
realizowanego w 2012 r. programu specjalnego, dofinansowanego z rezerwy Funduszu Pracy.

Na podstawie ustalen kontroli dziatalnosé Urzedu w zakresie objetym kontrola
oceniam pozytywnie. Oceng uzasadniaja ponizsze ustalenia kontroli, poczynione w wyniku
badania dokumentacji programu specjalnego ..Bezroboiny to nie ja”. adresowanego do osob

do 30 roku zycia.



Podstawe opracowania programu specjalnego ,Bezrobotny to nie ja™ stanowily
wnioski - rekomendacje z ,Analizy lokalnego rynku pracy w powiecie wyszkowskim™,
obejmujacej sytuacjg na lokalnym rynku pracy, w tym liczbe i strukture pracujacych.
bezrobotnych 1 oferty pracy oraz potrzeby kwalifikacyjno-zawodowe pracodawcow
1 bezrobotnych, ktore zostaly zidentyfikowane w oparciu o wyniki badania ankietowego
i danvch zastanych.

Ustalenia ,.Analizy lokalnego rynku pracy ...”" wykazalv, Zze przecietna osoba bezrobotna
zarejestrowana w fut. Urzedzie jest w wieku do 34 lat, mieszka na wsi, legitvmuje sic
wyksztatceniem zasadniczym zawodowym lub gimnazjalnym i nizszym, nie posiada zadnego
zawodu oraz sta’zu pracy, a okres pozostawania przez nig bez zatrudnienia nie przekracza 12
miesigcy.

Jako cel glowny programu okredlono doprowadzenie do zatrudnienia 103 bezrobotnyeh
w wicku do 30 roku zycia, tj. 70% z planowanej liczby 147 ueczesinikidw programu,
w terminie do dnia 31 grudnia 2012 roku.

Rekrutacji uczestnikow programu dokonali posrednicy pracy i doradey zawodowi, na
podstawie dokumentacji i indywidualnych rozmow. Ueczesticy programu  podpisali
deklaracje ..Uczestnika programu”, w ktdrej zobowiazali si¢ do systematycznego udzialu
w formach wsparcia, do ktérych zostali zakwalifikowani. Ze 127 podmiotami uczestniczacymi
w realizacji programu specjalnego zawarte zostaly porozumienia oraz umowy, okreslajace
podejmowane wspolnie z Urzedem dziatania. Przez Urzad opracowane zostaly propozycje
dziatan na wypadek wyslapienia zagrozen przy realizacji programu.

Program specjalny realizowany byl w trzech podgrupach - modutach: ..zatrudnieni”,
wdoswiadezeni” oraz . pracujacy”. Indywidualnym poradnictwem zawodowym, realizowanym
w ramach ustug rynku pracy, zostali objeci wszyscy uczestnicy programu (158 os6b).
W ramach instrumentoéw rynku pracy, 115 uczestnikow programu odbylo 4-miesieczne staze
u 94 pracodawcow. Na refundowanych u 25 pracodawcedw 28 stanowiskach pracy zatrudnionych
zostato 28 os0b., Natomiast 13 uczestnikéw programu w ramach subsvdiowanveh robot
publicznych zostato skierowanych do pracy u 3 pracodawcdw.

W zakresie specyficznych elementow wspierajaeych, Urzad zorganizowal, poprzedzajace
zatrudnienie na wyposazonych/doposazonych stanowiskach pracy, 2-miesieczne staze dla 28
0s0b u 25 pracodawedw, ktorzy otrzymali $rodki na wyposazenie/doposazenie stanowisk
pracy dla skierowanych przez Urzad bezrobotnveh. Urzad przyznal jednorazowe premie

w kwoele 1 950 z1 - 106 pracodawcom, ktérzy po zakonczeniu stazu zatrudnili uczestnikow



programu. 13 uczestnikom programu zakupiono kamizelki odblaskowe, niezbedne na
powierzonych im stanowiskach pracy.

Badaniemn kontrolnym objeto dokumentacje 10 przypadkowo wybranych uczestnikow
programu _,Bezrobotny to nie ja”' . W badanej dokumentacji nieprawidtowosci nie stwierdzono.

Sposrad 158 beneficjentdw uczestniczaeych w programie ,Bezrobotny to nie ja”,
program ukoriczylo 148 osob. Z 10 osob, ktore przerwaly udzial w programie, w 4
przypadkach zwiazane to bylo = uzyskaniem zatrudnienia, natomiast w jednym z podjgciem
nauki w systemic dziennym. Zatrudnienie, inng prace zarobkowa na okres nie krotszy miz 3
miesiace uzyskato 137 0sdb, a na okres krdtszy niz 3 miesiace - 9 osob. Na dzien rozpoczecia
ninigjsze] kontroli. tj. 30 czerwea 2014 r., do rejestru bezrobotnych w tut. Urzedzie powrdcito
45 0s0b.

Przyjety w programie wskaznik efektywnosci (stopa ponownego zatrudnienia)
zakladal, iz 70 % uczestnikdw programu w okresie do 3 miesiecy po jego zakonczeniu uzyska
zatrudnienie, inna pracg zarobkowa. W programie faktycznie uzyskano wskaznik efektywnoscei
w wysokosci 86 %, tj. o 16 punktéw procentowych wyzszy od przewidywanego.

Na realizacje programu ,Bezrobotny to nie ja” Powiat Wyszkowski otrzymat dodatkowe
$rodki Funduszu Pracy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spoleczne] w kwocie
999 800,00 zl, z ktdrych na realizacje programu wydatkowana zostala kwota 971 481,22 21
Natomiast pochodzace z algorytmu, zaplanowane na ten cel przez samorzad powiatowy,
drodki Funduszu Pracy w kwocie 420 800 zt wydatkowane zostaty w calosci.

W okresie realizacji programu wykonywany byl monitoring rzeczowy 1 [inansowy
oraz wizyty sprawdzajaco-monitorujace u pracodawcedw.

Wobec dokonanych ustalen kontroli nie wnosze uwag do sposobu wydatkowania
srodkow Funduszu Pracy w ramach realizowanego przez Urzad w 2012 r. programu

specjalnego ., Bezrobotny to nie ja”, adresowanego do osob do 30 roku zyvcia.

Do wiadomosei:
Pan
Bogdan Miroslaw Pagowski

Starosta Powiatu Wyszkowskiego

' nr ewidencyiny uczestnika programu: 280910,/0004, 130112/00007, 241110/00010, 170512/00005,
160909,/0004, 210%206,/0005, 170512/00004, 020507/0010, 290711/00002, 2E0600,/0002.



